JAKE ZMENY MUZE PRINEST NOVELA
SKOLSKEHO ZAKONA PREDLOZENA VLADE
V PROSINCI 2024~

Ministerstvo Skolstvi v prosinci 2024 predlozilo k jednani vlady navrh novely zakona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném
vzdeélavani (Skolsky zakon).

Novela se zamérfuje zejména na zavedeni kritéria minimalni velikosti Skoly, zfizuje-li
obec dveé ¢i vice skol, modernizaci institutu Skolské pravnické osoby a inovace v oblasti
konkurzu na rFeditele a Feditelky skol.

Jako organizace si vazime snahy o novelizaci nastroju, které naplnuji cile Strategie
2030+, tedy snizovani nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznéni
maximalniho rozvoje potencialu déti.

Predpokladany termin ucinnosti navrhovanych zmén je 1. 1. 2026.

Prehled navrhovanych zmén naleznete v nasledujicich odstavcich.

1. KRITERIUM MINIMALNI VELIKOSTI SKOLY, ZRIZUJE-LI OBEC DVE CI Vice
SKoL

V soucasné dobé neni zavedena dolni hranice velikosti Skoly, systém spadovych Skol
zrizovanych obcemi se tedy vyznacuje velkym podilem malych Skol. Témér ¢tvrtina skol
zfizovanych obcemi ma méné nez 50 déti/zaka. Témeér polovina (47 %) vSech obecnich
Skol vzdélava méné nez 100 déti/zaku. Pod limitem 180 déti/zaku se nachazi 64 % skol.
Tento systém vede k vyrazné provozné-ekonomické neefektivité a vzhledem k vysoké
autonomii Skol klade vysoké naroky na zajisténi potrebného mnozstvi kvalitnich Feditell
kol, které zahlcuje vysokym mnozstvim administrativy. Rediteldm zbyva malo éasu na
pedagogicky leadership, a tim je limitovan rozvoj kvality Skol. Tato zjisténi jsou
opakované podlozZzena vyzkumnymi zpravami. Navrh tedy sméruje k omezeni takto vysoké
miry fragmentace a ke zvySeni prostoru pro pedagogiké vedeni Skol.

Navrh se zaméruje na vytvoreni predpokladl pro dosazeni Uspor v provoznich vydajich
kol v obcich, které zfizuji vice kol. Uprava zavadi nova pravidla, na jejichz zakladé musi
mit kazda obci zfizovana pravnickd osoba vykonavajici ¢innost MS, ZS a SS nebo
kombinaci téchto ¢innosti v poslednich 3 letech alespon jednou nejméné 180 déti/zaku
k 30. zaFi. Povinnosti obci bude tudiz spojit vykon ginnosti MS, ZS a SS, které zfizuji, pokud
maji nizsi pocet déti/zaklt nez 180. Puvodni pracovisté malych S$kol zastanou
zachovana a budou fungovat pod jednim spojenym reditelstvim. V ramci fizeni Skoly
mohou byt pro jednotlivd pracovisté zavedeny pozice zastupcu feditele nebo vedoucich
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ucitelek. Obcim tato Uprava ponechava velkou miru volnosti ve zplUsobu, jakym svoji sit
Skol reorganizuiji.

Obce budou povinny naplhovat nové podminky nejpozdéji do tFi let po nabyti ucinnosti,
resp. prechodné obdobi je nastaveno tak, aby v sobé zahrnulo tfi po sobé jdouci 30. zari.

Hranice 180 déti nebo Zaku neplati za situace, kdy obec zfizuje pouze jednu pravnickou
osobu vykonavajici ¢innost materské, zakladni nebo strfedni Skoly, pfipadné jejich
kombinace. Dulezité je, Ze nelze mit obci zfizeny napf. dvé pravnické osoby, kdy jedna
vykonava ¢innost materské Skoly a ma 90 déti, a druha pravnicka osoba vykonava ¢innost
zakladni Skoly a ta ma rovnéz 90 zaku. Za takové situace neni naplnéna podminka pro
existenci vice pravnickych osob vykonavajicich ¢innost danych Skol a zfizenych obci.
Pokud vsak bude existovat pravnickd osoba vykonavajici ¢innost materské a zakladni
Skoly, pricemz pocet déti a zZaku bude jednou za 3 roky 180 a vice, Ize zfidit dalsi
pravnickou osobu.

Déle se hranice 180 déti nebo zak( nevztahne na MS, ZS a SS pro handicapované déti,
7aky a studenty, z&kladni Skoly specidlni a na MS, ZS a SS svyuéovacim jazykem
narodnostni mensiny.

2. INOVACE V OBLASTI KONKURZNICH RiZeNI NA REDITELE SKOLY CI
SKOLSKEHO ZARTZENT

MSMT konstatuje, Ze aktualni Gpravu, kdy CSI mize pouze nezavazné navrhovat
odvolani reditele Skoly mimo stanovené Sestileté funkéni obdobi, nelze povazovat za
dostate¢nou. Vzhledem k mnozstvi Skol a Skolskych zafizeni a strukture jejich zfizovatelu,
neni mozné ve vSech pripadech zajistit adekvatni vedeni a podporu ze strany zfizovateld,
kterymi jsou ¢asto mensi obce bez potfebného odborného aparatu a adekvatniho zazemi.
Navrhem MSMT tedy dochéazi k posileni role €SI ve vztahu k zajistovani kvalitniho vedeni
Skol. Ustanoveni zavadi povinnost zrizovatele vyhlasit konkurz vzdy, kdyZz mu bude
doruéen navrh k takovému postupu ze strany CSI. Konkurz pak musi vyhlasit do 60 dnu
od doruceni navrhu.

Dalsim aspektem navrhované Upravy je zakotveni automatického zaniku funkce
reditele Skoly pfi jmenovani nového reditele, respektive pak v pripadé uplynuti Sestiletého
funk&niho obdobi v prfipadé, ze byl v€as vyhlasen konkurz ze strany zfizovatele. Funkce
feditele Skoly tak zanika ze zakona, nikoliv na zakladé aktu odvolani, vysledkem je
snizeni administrativni zatéze zrizovatele spojené s konkurznim fizenim. Navrh rovnéz
reaguje na situaci, kdy je v ramci konkurzniho fizeni vybran souc¢asné pusobici reditel
Skoly. Nyni je reditel Skoly odvolan a nasledné jmenovan ze strany zfizovatele, a to
i v pfipadé, Ze se jedna o stejnou osobu. Pfedlozeny navrh zjednodusSuje tento postup tak,
Ze v pripadé, ze bude v ramci konkurzniho fizeni vybran stavajici reditel, jeho funkéni
obdobi neskonci, ale dale ve funkci pokracuje v novém Sestiletém obdobi.
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Dal3im cilem MSMT je pak doplnit Gpravu o moznost odvolani Feditele taktéz vyslovné
z duvodu nezajisténi odpovidajici odborné a pedagogické kvality vzdélavani
a Skolskych sluzeb. Doplnéni specifikace odvolacich ddvodul je zasadni pro podporu
aktivniho pfistupu zfizovatell k personalnimu zajisténi vedeni Skol. Problematickym na
soucasném znéni se jevi jednak priliS obecné vymezeni odvolaciho ddvodu pfi poruseni
povinnosti na strané reditele, kdy neni dostate¢né srozumitelnym a pro zfizovatele
a akceptovatelnym hlediskem taktéz Jroven pedagogického fizeni a kvality
poskytovaného vzdélavani a sluzeb. Tyto davody jsou pro zfizovatele hare
postihnutelné a prokazatelné, s obecnym vymezenim tak chybi vule z téchto dlvodu
Feditele odvolavat. Zaroven timto krokem opét dojde k posileni role CSI, nebot pravé tento
organ na zakladé své inspekéni ¢innosti je schopen vyhodnotit kvalitu vzdélavani a také
poskytnout zfizovatelim dostatecnou oporu pro odvolani feditele v pripadé, ze vysledky
dotcené Skoly Ci Skolského zafizeni nejsou adekvatni a soucasné pochybeni spociva
predevSim v neadekvatnim pedagogickém vedeni vzdélavaciho procesu ze strany
reditele Skoly.

Navrh ma dale za cil dle MSMT posilit motivaci zfizovatell k tlaku na mobilitu Feditela
Skol vyuzivanim zkuSenych kapacit u jinych subjektu téhoz zrizovatele, kde by byl
prostor pro zlepSeni. Navrh tedy umoznuje zfizovateli na uvolnéné vedouci pracovni misto
reditele Skoly jmenovat s jeho souhlasem a souhlasem Skolské rady také jiného feditele
jim zrizované skoly téhoz druhu. Vtéchto pfipadech mulze byt, ale nemusi takto
jmenovany feditel ze svého dosavadniho mista odvolan (bude tedy zalezet na zfizovateli,
ktery se znalosti konkrétnich okolnosti rozhodne, zda tento feditel bude vykonavat praci
feditele pouze na jedné, nebo na vice Skolach; béh jeho stavajiciho Sestiletého obdobi
zustane v obou pripadech zachovan).

Vedle toho bude zavedena povinnost vyhlaseni konkurzu na pozici reditele
Skolského poradenského zarizeni vzdy na konci Sestiletého funkéniho obdobi
stavajiciho Feditele. Bude posilena role MSMT tak, Ze zastupce Ufadu bude povinnym
¢lenem konkurzni komise. Navrh na zavedeni povinného vyhlasovani konkurzniho Fizeni
na reditele Skolskych poradenskych zarizeni je zalozen na potrebé posileni Fizeni kvality
v tomto segmentu regionalniho Skolstvi.

3. ZJEDNODUSENI STRUKTURY KONCEPCNICH DOKUMENTU MSMT

Cilem novely je uzakonit Strategii 2030+ a jeji vztah k dalSim koncep&nim dokumentim.
Navrhovana pravni Uprava proto ukotvuje Strategii 2030+ ve 3kolském zakoné
a nadrazuje ji dlouhodobému zameéru, ktery se stane pouze jeji samostatnou soucasti.

Navrhovana pravni Uprava dale feSi Casovy nesoulad koncepcnich dokumentu. Strategie
vzdélavaci politiky CR mé platnost 10 let, kdeZto dosud zakonem definované dlouhodobé
zaméry CRi krajli jsou platné &tyfi roky. Aby doslo ke sladéni, bude platnost dlouhodobého
zameéru prodlouzena na 5 let. V praxi to znamena, Ze na dobu platnosti jedné Strategie
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budou vytvoreny dva dlouhodobé zaméry.

Navrhovana pravni Gprava méa dle MSMT také za cil zjednodusit a zefektivnit zpracovani
koncepcnich dokumentu ministerstva. Dlouhodoby zamér proto bude existovat pouze
jako jeden narodni dokument vytvareny ministerstvem. V ném budou centralizovany
rejstrikové funkce. Integrovany do néj pritom budou moci byt jak specifické cile a opatreni
vzdélavaci politiky v krajich, tak specifické parametry rozvoje vzdélavaci soustavy
v krajich. To v praxi znamena, ze krajské Urady uz nebudou zpracovavat samostatné své
dlouhodobé zameéry. Krajské urady vSak budou nové povinny zpracovavat alespon jednou
za pét let analyzu potreb vzdélavaci politiky v kraji a predavat navrhy specifickych uprav
ministerstvu k zapracovani do dlouhodobého zaméru. Prosazovani strategickych cill
vramci CR tak bude vice sjednoceno, avdak pfi zachovani moznosti kraji uréovat
analyzou potfeb sva regionalni specifika, jez mohou byt do strategie s celostatni
pusobnosti zaclenéna. Soucasné budou kraje jako vykonavatelé Uzemni samospravy ve
Skolstvi nové povinny prijimat koncepci soustavy Skol a Skolskych zafizeni, které samy
zFizuji.

Navrhovana pravni Uprava navic zjednodusi feditelim ZS, SS a VOS zpusob, jakym maji
zpristupnovat kazdy rok vyroéni zpravu o ¢innosti Skoly. Zbavuje je povinnosti vytvareni
opisU, vypisu Ci kopii.

Navrhovana pravni Uprava si klade také za cil do zakona zaclenit prvek participativniho
projednavani strategie vzdélavaci politiky. V aktualné platném znéni Skolského zdkona
totiz dosud nebyla dostatecné zohlednéna skutecnost, Ze strategie vzdélavaci politiky
stejné jako jakakoliv strategie verejné politiky by méla byt projednavana participativné -
bude proto viozena verejna konzultace, kterd nahradi a rozsifi dosud vymezeny okruh
konzultantu projednavani dlouhodobého zaméru, resp. noveé strategie vzdélavaci politiky.
Dosavadnimi konzultanty byly pouze kraje, odbory a zameéstnavatelé. Nova pravni Uprava
vSak timto zplsobem zohledni i navrhy Sirokého okruhu aktéra vzdélavaci politiky,
vcetné nejruznéjSich odbornych nevladnich organizaci a dalSich platforem pusobicich
v oblasti vzdé&lavani. MSMT zménu vysvétluje nutnosti Sirokého participativniho
projednavani koncepcénich dokumentl, reforem a zmén v systému Skolstvi, nebot dle
navrhu MSMT bez dobrého pochopeni a spoluprace viech aktér( neni mozné efektivné
zmeény realizovat.

4. INOVACE MATURITNICH ZKOUSEK

Cilem novely je zavést nové prvky profilové ¢asti maturitni zkousky. Jednim z téchto
prvku je zavedeni zpUsobu konani nékolika zkouSek zpracovanim komplexni profilové
prace v SS. Komplexni profilova prace s obhajobou propoji zkousky ze viech predmétd
profilové Casti maturitni zkousky. Hlavnim cilem zavedeni tohoto nového zpusobu
realizace profilové zkousky ve stfednich Skolach je ovéreni komplexnich odbornych
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znalosti a dovednosti Zdka v souvislosti s redlnym prostredim zaméstnavatelu.

Jednd se o nabidku nového alternativniho zpusobu konani maturitni zkousky
k ostatnim formam zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky tzn., ze tento novy zpusob
realizace profilové maturitni zkousky nenahrazuje dosavadni formy maturitni zkousky.
Zasadnim a nezbytnym prvkem komplexni profilové prace je spoluprace s budoucimi
zameéstnavateli a zaroven tento zpusob bude vytvaret nové prilezitosti v oblasti
spoluprace mezi Cleny pedagogického sboru Skoly, a to jiz ve fazi zadani komplexni
profilové prace, ale také i pfi jejim zpracovani a nasledné obhajobé.

Na zakladé v minulych letech probihajicich pokusnych ovéfovani se taktéz navrhuje
moznost nahrazeni casti jedné nebo celé jedné profilové maturitni zkousky
standardizovanou zkouskou. Navrhovana moznost nahrazeni navazuje na jiz existujici
moznost nahrazeni profilové zkousky z ciziho jazyka vysledkem UspésSné vykonané
standardizované jazykové zkousky. Nové se vSak nabizi moznost nahrazeni pouze casti
zkousky jazykovym certifikdtem zejména pro stfedni odborné skoly (s obory vzdélani M a
L), jez v rdmci ustni zkousky téZ ovéruji znalost odborné terminologie vztahujici se ke
vzdeélavaci oblasti odborného vzdélavani, coz zadna standardizovana zkouSka neovéruje.

5. ZAVEDENI DUALNI VETVE V RAMCI POSKYTOVANI PRAKTICKEHO
VYUCOVANI

V soucasném systému fizeni odborného vzdélavani a pripravy chybi aktivni role
zaméstnavatelu. V mezinarodnich srovnanich kvality systému odborného vzdélavani
a pripravy a kompetenci absolventt se CR umistuje na nelichotivych pozicich a situace se
rok od roku zhorsuje. Pfitom 70 % zaku je vzdélavano v ramci odborného vzdélavani
apripravy a Ceskad republika ma dlouhodobé nejvy3si podil odborného vzdélavani
a pripravy na SS v Evropské unii.

Navrhuje se doplnit provazani odpovédnosti Skoly za praktické vyucovani se
zamestnavateli prenesenim ¢asti povinnosti a odpovédnosti za praktické vyucovani na
tzv. poskytovatele. Tim by doSlo vytvoreni ,Skolsko-zaméstnavatelského” systému
odborného vzdélavani, v némz jsou vice vyuzivany prvky dualniho praktického
vyucovani.

Spoluprace s firmami umoznuje studentim ziskavat praktické zkusenosti v realném
pracovnim prostredi, pricemz tato v redlném provozu provadéna priprava je kliGova pro
rozvoj praktickych dovednosti a pro lepSi pfipravenost studentl na vstup do pracovniho
Zivota.

Zameéstnavatel v duainim systému vzdélavani - dualni vétvi odpovida za organizaci,

obsah a kvalitu praktického vyucovani zaka a za timto U¢elem hradi naklady spojené
s financovanim praktického vyucovani a zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka.
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V systému dudiniho vzdélavani se Zakovi poskytuje odborné vzdélavani na zakladé
smlouvy o dualnim vzdélavani uzaviené mezi zaméstnavatelem a S0S, a pfipadné
i smlouvy o realizaci dualniho vzdélavani uzaviené mezi zaméstnavatelem a zakem.

Se zavedenim dudlniho vzdélavani do Skolského zakona je treba rozsirit o tento druh
vzdélavani i celkovy dohled €SI na pracovisté dualniho praktického vzdélavani.

6. ZRUSENI POVINNOSTI PREVODU SLOVNIHO HODNOCENI NA ZNAMKY

Cilem Gpravy je odstranit nedivodnou byrokratickou zatéz Z$S pri prestupu zaka ze
Skoly na skolu a sniZit tuto zatéz pfi prechodu zakd na SS. V rdmci pfijimaciho fizeni na
SS dojde k prevodu slovniho hodnoceni na zndmky pouze v pfipadé, Ze to SS skutedné
vyzaduje. V tom pripadé o pfevod pozada skolu zadkonny zastupce, ktery za nezletilého
zaka podava prihlasku.

7. ZVYSENI PARTICIPACE ZAKU STREDNICH SKOL VE SKOLSKE RADE

MSMT navrhuje nové stanovit, ze pravo volit a byt volen do Skolské rady SS
a odpovidajiciho stupné viceletych gymnazii a konzervatofi, nebude nalezet zakonnym
zastupcim mladistvych zaku, ale primo mladistvym zadkim. Z ddvodu komplikovaného
odliSeni momentu, kdy ktery konkrétni zak dosahne véku 15 let, je ur¢ena hranice pro
moznost volit a byt volen u nezletilych zaka stupném stfedniho vzdélavani, coz se
fakticky prekryva s dolni hranici véku mladistvého. Jako divod MSMT uvadi, Zze soudasna
pravni Uprava nedostatec¢né reflektuje skutecnost, Ze vzdélavani je verejna sluzba urcend
zakum, a proto by mélo byt umoznéno miladistvym zakim pFimym zpusobem vice
participovat na svém vzdélavani ve skole, a to taktéz jako jedno z opatieni moznosti zaku
prostfednictvim svych spoluzdku reagovat ¢i napravit nepfiznivé Skolni prostredi
a zejména toto prostredi zkvalithovat.

V navaznosti dochazi k apravé a rozsireni pravomoci Skolské rady, a to ve vztahu
k mozZnosti prfimého projednani podnétd, oznameni a stiZnosti tykajicich se vzdélavani,
souhlasu a jeho odejmuti s nové konstituovanou kombinovanou vyukou a souhlasu se
jmenovanim na misto feditele Skoly reditele jiné Skoly téhoz druhu. Jedna se o opatreni
smérujici k zefektivnéni cinnosti Skolské rady.

8. UKOTVENI KOMBINOVANE VYUKY S DISTANCNIMI PRVKY

Cilem je zavedeni moznosti kombinované vyuky (=KV) v ZS, SS a ZUS, definovani
kombinované vyuky a jejich hlavnich principa. Zaroven bude doplnéno zmocnéni k vydani
provadéciho pravniho predpisu, ktery bude stanovovat bliz§i podminky organizace
a prubéhu KV.
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KV se rozumi planované a systematické stridani vyuky ve skole (prezen¢né) a mimo
Skolu (distanc¢né). V RVP bude jasné stanoven prostor v obsahu oboru vzdélani, kde bude
umoznéna KV. KV mohou $koly zafadit ve viech roénicich s vyjimkou 1. az 3. roéniku ZS.

Planované stfidani znamena, ze model KV systematicky sleduje stanoveny cil KV, je pevné
zakotven v SVP a kolnim fadu, pfipadné ve vnitfnim fadu a zafazovani distanéni vyuky
neni nahodilé. KV neni zavadéna proto, aby primarné reSila jednorazové situace (napf.
rekonstrukce budovy Skoly), popfipadé nahodné situace (dlouhodobd nemoc Zzaka).
Planovanym vyuzitim je napf. také zajisténi vyuky v obdobi maturit nebo pfijimacich
zkousek, pokud bude takto reSeno planované kazdy rok.

Rozsah a forma popisu modelu KV ve SVP koly je ponechana v kompetenci skoly. V SVP
bude informace o KV umisténa v kapitole Charakteristika SVP. S pfechodem na KV se
nezméni obsah vzdélavani Zzaka (je dan RVP), proto neni tfeba zadavat Upravy SVP
s prechodem na KV jako povinné. Vhodny rozsah popisu modelu KV bude predmétem
metodickych pokynl a publikovanych dobré praxe. Klasifikace, sledovani a omlouvani
absence bude oSetreno ve Skolnim Fadu.

Skoly budou realizovat KV jako ,.kombinovanou vyuku” (realizovanou v rdmci ,denni formy
vzdélavani“), a ne jako .kombinovanou formu vzdélavani* (definovanou S$kolskym
zadkonem pro SS), zapis do Skolského rejstiiku nebude nutny.

Zak, ktery plni povinnou 3kolni dochazku, se prestava ucastnit kombinované vyuky na
zadost zakonného zastupce nezletilého Zaka nebo zletilého Zaka, a to tricaty den ode
dne doruceni zadosti fediteli Skoly, nedohodnou-li se feditel a zakonny zastupce
nezletilého Zaka nebo zletily zak jinak. Skola zajisti na Zzadost zakonného zastupce
nezletilého Zaka nebo zletilého Zaka do 30 dni ode dne doruceni zadosti rediteli Skoly
zazemi ve Skole pro icast zaka na KV.

CS| nebude mit zakonnou mozZnost kontrolovat pfimo vzdélavaci proces v rodiné
(navstévovat domacnosti zak(). CSI bude mit pravo se pFipojovat online a kontrolovat

prubéh hodin pfi synchronni ¢asti vyuky.

Ve dnech, kdy probiha distanéni ¢ast vyuky KV, Zak ma narok na tc¢ast ve Skolni druziné
a Skolni stravovani ve skolni jidelné.

Pokud je zak ubytovan v domové mladeze, Skola zajisti prostory pro jeho pobyt ve Skole
v dobé, kdy by jinak probihala prezencni vyuka, pokud se Zak nevzdélava z jiného mista.
Rozsah poskytovanych sluzeb domem mladeze se neméni se zavedenim kombinovaného
vzdélavani.

9. MODERNIZACE INSTITUTU SKOLSKE PRAVNICKE 0SOBY

Navrhovana uprava ve fungovani Skolskych pravnickych osob ma zvysit atraktivitu této
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pravni formy. Skolsky zdkon dosud vyslovné neupravuje moznost vramci Skolské
pravnické osoby zfizované krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci zridit
organizacni jednotky, které by vykonavaly ¢innost Skoly nebo Skolského zarizeni.
Rovnéz nejsou blize feSeny nékteré nejasnosti pfi zfizovani Skolskych pravnickych osob
vice vefejnymi zfizovateli. Diky navrhovanym uUpravam budou mit verejni zfizovatelé
moznost zridit spolecné jednu sSkolskou pravnickou osobu s organizacnimi
jednotkami, pricemz tato moznost bude dana i soukromim zfizovatelim. JiZz existujici
Skoly budou moci prevést pod tuto Skolskou pravnickou osobu se zachovanim nazvu
jednotlivych Skol, pficemz, bude-li to tak nastaveno v ramci vnitfni organizac¢ni struktury,
mohou stavajici reditelé Skol vést i nadale ,své” Skoly jakozto organizacni
jednotky.

Ve vztahu korganizacnim jednotkam je upravena problematika nazvu takové Skolské
pravnické osoby a jednotlivych organizacnich jednotek, nastaveni Skolskych obvodu
a zapis organizacnich jednotek do Skolského rejstfiku. Napf. bude platit, ze ackoli je
organizacni jednotka zfizena vymezenim ve zfizovaci listing, tak samotnou €innost Skoly
nebo Skolského zafizeni bude moci organizacni jednotka vykonavat az okamzikem zapisu
dané cinnosti do Skolského rejstriku.

Organem Skolské pravnické osoby zFrizené vice verejnymi zrizovateli bude nové
nejen reditel Skolské pravnické osoby, ale také rada. Uvedené rozSifeni reaguje zejména
na moznost zfizeni organizac¢nich jednotek, jelikoz je nutné vyresit nastaveni vztahu mezi
vice verejnymi zfizovateli.

10. URCENI KONKRETNI NAVAZNOSTI ZDRAVOTNICKYCH OBORU U STREDNIHO
A VYSSIHO ODBORNEHO VZDELAVANI

Hlavnim divodem navrhované zmény je Gprava a konkretizovani moznosti prijeti
uchazece do vyssiho nez prvniho roéniku vzdélavanive zdravotnickych oborech ve
VOS v pfipadé, Zze obsah predchoziho vzdélavani uchazeée odpovida obsahu vzdélavani
v téch rocnicich, které student nebude absolvovat. Navaznost oboru stfedniho a vyssiho
odborného vzdélani ve zdravotnickych oborech presné stanovi narizeni vlady. Ve
zdravotnickych oborech tedy bude umoznéno zkraceni vzdélavani u programu vyssiho
odborného vzdélavani v pripadé, ze student pokracuje ve vySSim odborném vzdélavani
v pfibuzném oboru stfedniho zdravotnického vzdélavani. Timto se zefektivni vzdélavaci
systém, nebot student VOS nebude absolvovat vzdélavani k ziskani znalosti
a dovednosti, které jiz nabyl v ramci prfedchoziho stfedniho vzdélavani. Vyuzity budou
vystupy pokusného ovérovani u zdravotnickych oborul, které pozitivni dopady jiz
potvrdily.

Absolventi z jinych oborl (napf. gymnazia, lycea) budou pfijimani do obort vzdélani
s délkou 3 roky v denni formé vzdélavani.
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1. FINANCOVANI SKOLNICH PORADENSKYCH PRACOVIST

Navrhovand zména spocivd v prechodu od krajskych normativa k centralnimu
financovani na zakladé celostatnich normativa. Tento krok umozni sjednoceni vyse
finan¢nich prostfedkd na pedagogickou praci a odstrani regiondlni rozdily. Porovnani
krajskych normativi ukazuje nejednotnost ve zplUsobu stanoveni mezi kraji, coz vede
k rozdilim ve financovani Skolskych poradenskych zarfizeni. Tyto rozdily v tuto chuvili
zpusobuji napf. nepomér poctu klientl na pedagoga, coz muze negativné ovlivnit kvalitu
poskytovanych sluzeb.

Cilem MSMT je tedy zlepsSit dostupnost a kvalitu poradenskych sluzeb ve vsech
regionech.

Vzhledem k predpokladané ucinnosti novely od 1. 1. 2026 budou celostatni normativy pro
Skolska poradenska zafizeni pro rok 2026 stanoveny tak, aby byl v souhrnu zachovan
stejny prepocteny pocet pedagogickych pracovniki dle krajskych normativa
stanovenych pro Skolska poradenska zarizeni v roce 2025.

Autorka publikace: Sara Abboudova

Nazev publikace: Jaké zmény muze prinést novela Skolského zdkona predlozena viadé
v prosinci 20247

Zdroj: Pfedkladaci zprava, divodova zprava a zavéreéna zprava RIA MSMT k této novele,
dostupné v elektronické knihovné VeKLEP (0ODok) Ufadu vlady CR

Vydal v unoru 2025 Ucitel nazivo, zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, z. .,
Praha
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