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ANOTACE VYSTOUPENI

JA JAKO VZDELAVATEL BUDOUCICH UCITELUD
Blanka Vaculik Pravdova, UNZ
Jitka Michnovd, UNZ
workshop, 180 minut véetné dvou prestavek

profesni sebepojeti vzdélavatele budoucich ucitell

Pojdme spoleéné premyslet o tom, eho bychom chtéli dosdhnout v roli vzdélavatele budoucich uéiteld. Cim jsme si jisti? V éem tapeme?
Co chceme a co nechceme? Cilem workshopu je provést vzdélavatele budoucich uéiteld (jak vysokodkolské vzd&lavatele, tak provazejici
ucitele) procesem zvédoméni (pre)koncepci, které maji spojeny se svou roli vzdé&lavatele budoucich uéitell, a podpofit je pfi planovani
moznych krokl na cesté k dosaZeni chténé podoby jejich profesniho ja.

METODA SKUPINOVE REFLEXE WANDA
Petra Vallin, PdF UK Praha
workshop, 180 minut dvou prestavek

vzdélavatel budoucich uditeld jako reflektujici praktik

Wanda je metoda skupinové reflexe, kterd pomaha ucitelim strukturované sdilet problémy, se kterymi se setkavaji v praxi a spole¢né
hledat jejich reSeni. Metoda vznikla v Belgii a vychazi z balintovskych skupin a docenujiciho vyzkumu (tzv. appreciative inquiry). V Gvodu
tohoto workshopu si kratce predstavime jednotlivé faze Wandy a poté si tuto metodu spoleéné zaZijeme na vlastni kiZi. Svoji zkuenost
budeme nasledné reflektovat a spolec¢né diskutovat moznosti, kde a kdy lze tuto metodu vyuzit.

POHYBOVA AKTIVITA
Jifina Karasova, PdF MU
Gabriela Kle¢kovd, ZCU
V kratké tficetiminutové aktivité vyuZijeme pohybové aktivity pro zrelaxovani a uvolnéni mysli a popovidame si o tom, jak jde podobné
aktivity integrovat v ramci vyuky.
QUO VADIS, KVBU?
facilitovand diskuse, 90 minut

vzdélavatel budoucich uditelli jako soucast ucici se komunity

Co se za rok a pul existence Komunity vzdé&lavatel( budoucich uéitell udalo? Jaké jsou mozné scénare dalsiho vyvoje? Co od komunity
ocekdvame a co ji nabizime? Kudy vede cesta? Pripojte se k diskusi o vSem, co se tyka fungovani KVBU a jejiho dalSiho smérovani.



DIDAKTICKA DILNA (Vyuéovani formou dilny, inkubator novych pfedmétd, audiokniha, textovy editor)
Miroslav Slowik, FP TUL
Martin Tomasek, FF OU
4 dilny, kazda 60 minut

vzdélavatel budoucich uditell jako inovator vyuky

Didakticka dilna je konceptem, ktery pripravuje budouci ucitele jako spolupracujici tym, ktery je vlozen do praxe do jiného funkéniho
ucitelského tymu, tj. do sborovny konkrétni skoly, s niz je navazana spoluprace. Jde o komplexni soubor aktivit, jez pfipravuji budouciho
ucitele na situace, které ve skole mohou nastat. Klicovymi pojmy, jez Didaktickou dilnu prostupuji, jsou tfi K - kreativita, komunikace a
kooperace. Témi vznikaji zcela jedine¢né vystupy v nékterych skolach, napf. nové inkubované a pilotované predméty Mapa, Audiokniha,
Textovy editor atp.

Workshop predstavi tFi sluzby, jez miZe Didakticka dilna koldm nabidnout: Didakticky inkubator, Didakticky tematizator, Didakticky
realizator. Jedna se o aktivity, kdy dilna pripravuje pedagogického lidra v konkrétnim prostoru skoly, a to se zaky dané skoly, budoucimi
uciteli, praktikujicimi uciteli i dalSimi zac¢astnénymi aktéry. Dilenské aktivity jsou tedy naslechové i realizacni, intergeneracni i
interdisciplinarni.

FINSKY UCITEL V HETEROGENNI TRIDE: PRIPRAVA BUDOUCICH UCITELU NA INKLUZIVNI VZDELAVANI
Veronika Bacova, PdF UK
prednaska s diskusi, 60 minut

uloha vzdélavatele budoucich udéitelt ve vztahu k inkluzi

Prispévek se vénuje praci ucitele primarni Skoly v heterogenni tfidé ve Finsku a jeho pfipravé na ni. Zaroven predstavuje profesni
kompetence, které povazuji finsti ucitelé v inkluzivnim vzdélavani za klicové. A prinasi tak otazku nutnosti vytvoreni profilu absolventa
pedagogické fakulty a rozvoje téchto vykrystalizovanych kompetenci.

Zuzana Salamounovd, UPV FF MU
predndska se skupinovou praci, 60 minut

vzdélavatel budoucich ucitelli jako vyzkumnik

Ze sociokulturnich teorii i dosavadnich empirickych Setfeni vime, Ze Zaci se prostrednictvim komunikace uéi. Znamena to vsak, Ze se Zaci
uéi, kdykoli hovoti? V prib&hu seminafe budeme analyzovat, jaké podoby miZe mit zdkovska fe¢ a co mize udélat uditel, aby podpofil
tzv. produktivni Zakovskou Fel. Dale budeme diskutovat, k jakym komunikaénim postupim lze vést studenty ucitelstvi. A kdyZz nam zbyde
¢as, dotkneme se toho, jak v komunikaci podpotit zaky, ktefi v bézné vyuce z{stavaji potichu.



MAPOVANI INOVACI
Otevreno
prezentace s diskuzi, 60 minut

sitovani progresivnich vzdélavatelt budoucich uditeld

Cilem prezentace je predstavit vznikajici nastroj Mapovani inovaci, ktery si klade za cil v prvni fadé shromazdit informace o inovacich na
fakultach pripravujicich budouci ucitele. Co bude dalsimi kroky a jak se tento nastroj bude vyvijet dal, bude obsahem nasledné diskuze.
Spole¢né budeme pfemyslet o tom, jak by nastroj mohl fungovat a co by mél obsahovat, aby mohl dobFe slouzit vzdé&lavateldim budoucich
uciteld.

JAKE JSOU MOZNOSTI SPOLUPRACE MEZI VZDELAVATELI BUDOUCICH UCITELU V RAMCI JEDNOHO PRACOVISTE?
Jitka Sedlackova, FF MU Brno
prezentace s diskusi, 90 minut

vzdélavatel budoucich uditelli jako model spoluprace

V ramci diskuse budeme sdilet zkusenosti s fungovanim spoluprace mezi jednotlivymi aktéry, ktefi vstupuji do vzdélavani budoucich
uciteld v rdmci jednoho univerzitniho pracovisté. Pfedstavime zku$enost z Filozofické fakulty MU z pohledu oborovych didaktik(. Budeme
spolec¢né hledat priklady dobré praxe a zkusime definovat, co pro vytvareni funkéni spoluprace potfebujeme.

JAK REALIZOVAT PREDMETY A SEMINARE OBOROVE DIDAKTIKY: CILE, ZAMERENI, POMER TEORIE VERSUS DOVEDNOSTI,
PRIORITY A POTREBY
Gabriela Kleckova, PdF ZCU Plzeri
facilitovand diskuse, 90 minut

vzdélavatel budoucich uditelli jako vyucujici oborové didaktiky

Facilitovana diskuse se zamé&fi na sdileni zkuenosti a osvédéenych postupl, které v rdmci oborovych didaktik podporuji uéeni studentt a
jejich pripravu na vyuku. Cilem diskuse je obohatit si pohledy na moZné cesty a realizace oborovych didaktik a dovolit G&astnikdm
reflektovat vlastni cesty prace se studenty.

OBOROVY DIDAKTIK A JEHO ROLE V PRIPRAVE UCITELU
Matous Borkovec, MSMT
diskuse, 90 minut

vzdélavatel budoucich ucitell jako spolutviirce a nositel systémové zmény

Rizena diskuze by méla strukturované provést tcastniky setkani otdzkami ohledné situace oborovych didaktikl na fakultdch pripravujicich
ucitele. O kom presné mluvime, kdyz rikdme oborovy didaktik? Z diskuzi vyplyvaji dvé, do urcité miry odliSné orientované, skupiny
vzdé&lavatell: 1) praktici, ktefi sami u&i na zakladnich a stfednich $koldch na ¢astedné Uvazky (¢ maji rozsahlé uditelské zkugenosti) a



vénuji se oborové-didaktické vyuce studentl na fakulté; 2) vyzkumnici, ktefi se naplno vénuji oborové-didaktickému vyzkumu. Jaka je
situace t&chto vzdélavatell budoucich uéitelt na fakultdch? Jaka ma byt jejich role a jaké pro ni maji v tuto chvili podminky? Kterd
opatteni by mohla napomoci rozvoji prace oborovych didaktikl v obou zmifiovanych smérech? Jaké jsou a maji byt cile Reformy
pregradudlini pfipravy uditeld v oblasti oborovych didaktik?

KOMPETENCNI PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNIHO PROGRAMU UCITELSTVi: ZAPOJENI DO TVORBY NASTROJE
Jifi Miinich, MSMT
workshop, 90 minut

vzdélavatel budoucich ucitell jako spolutviirce a nositel systémové zmény

V rdmci workshopu budete moci nahlédnout pod pokli¢ku tvorby kompetencéniho profilu absolventa studijniho programu uditelstvi, ktery
vznika v ramci reformy pregradudini pripravy ucitelG a mé byt dokumentem sdilenym a vyuzivanym v$emi vzdé&lavateli z fakult
pripravujicich ucitele i provazejicimi uciteli. Cilem WS je propojit diskusi o obsahu profilu empiricky s diskusi o vysledcich dotazniku.

DELAM, CO UCIM ANEB ZE zS NA VS A ZPET
Zuzana Krockova, PdF MU
workshop, 90 minut

vzdélavatel budoucich uditeld jako model uditele

Jako vzdélavatelé se snazime co nejvice ucit tak, jak bychom si predstavovali, ze maji ucit nasi absolventi. Snazime se byt modelem. A
nékdy pfi tom narazime na otazky, co a jak udélat, abychom toho dosahli a aby to bylo pro studenty uzite¢né. Workshop nabidne nékolik
aktivit osvédcenych ve vyuce na pedagogické fakulté a k nim i metodickou diskusi.

JAK SE UCI RESPEKTUJICI VYCHOVA NA FAKULTACH?
Jan Nehyba, PdF MU
workshop, 90 minut

vzdélavatel budoucich uditeld jako model uditele

Workshop nabidne reflexi toho, jak Jan uci respektujici vychovu studenty ucitelstvi na PdF MU. Pfedstavi prakticke ukazky postupd, které
pri praci se studenty ucitelstvi vyuziva. Ucastnici workshopu budou moci s kolegy sdilet své zkuSenosti a diskutovat o tom, jak respektujici
vychovu uplatiuji ve vilastni vyuce.




REFORMA PREGRADUALNI PRIPRAVY UCITELU
Jan Musuta, Jakub Drbohlav, MSMT
diskuse pod hvézdami, 90 minut

vzdélavatel budoucich ucitell jako spolutviirce a nositel systémové zmény

Co se udalo ve $kolnim roce 2021/2022 na poli ptipravy budoucich uéitelG? Kam pokrocila reforma? Které kroky jsou pfed nami? Jakym
zplsobem mohou vzdélavatelé budoucich ucitell prispét k Uspé&chu reformy? Jak mohou vzdélavatelé spolupracovat s MSMT? Jakym
zplsobem muze MSMT podporit vzdélavatele budoucich uéiteld? Tyto i mnohé jiné otazky mohou zaznit v diskusi se zastupci Ministerstva
$kolstvi, mladezZe a télovychovy CR, ktefi maji na starost reformu pregradudlni piipravy uditeld.

NA CHARAKTERU UCITELE ZALEZ1
Jan Habl, Katedra pedagogiky a psychologie UHK
workshop, 90 minut

vzdélavatel budoucich uditelli jako inovator

Pedagog pouze nepredava poznatky, ale také formuje charakter 724kl a studentl. Studie dokladaji, Ze efektivita vzd&lavani zasadné
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souvisi s osobnosti pedagoga. Workshop vam predstavi a necha vas si na vlastni kuzi zakusit drobnou ochutnavku z nove zavadéneho
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predmetu “Rozvoj charakteru” jakozto soucasti spolecného zakladu vsech studentu ucitelstvi napric aprobacemi.

VYSOKOSKOLSKY VZDELAVATEL A PROVAZEJiCcI UCITEL JAKO PARTNERI
facilitovana diskuse, 90 minut

spoluprace mezi VSV a PU jako most mezi teorii a praxi

WELLBEING ZAKU VE VZDELAVANI
Anna Kubickova, COSIV
prezentace s diskusi, 60 minut

wellbeing vzdélavatele budoucich uditeld

Wellbeing je nezbytnou podminkou kvalitniho vzdélavani a jeho podpora napomaha |épe prekondvat krizové situace. Na zakladé
predstaveni vystupl pracovni skupiny Wellbeing (Partnerstvi ve vzd&lavani 2030+), riznych zahraniénich konceptl a zku$enosti s jejich
implementaci v zahrani¢i bude zahajena diskuze na téma, jak mdZeme podporit wellbeing studentl ucitelstvi a jejich pozdé&jéi plsobeni na
7aky. Stranou pozornosti nezlstane ani wellbeing vzdé&lavateld budoucich uéitelQ.




JAK MOHOU DIGITALNI TECHNOLOGIE OVLIVNIT VYUKU, UCENI A VYUKOVE CiLE
Ondrej Neumajer, Ucitel nazivo, NPI
workshop, 120 minut

vzdélavatel budoucich ucitelli jako model pfi vyuzivani digitalnich technologii

Digitalni technologie hraji ve vyuce ¢asto stejnou Ulohu jako kfida a tabule. Jen jsou vyrazné drazsi a Castéji nefunguji. Za jakych
podminek tedy ma vyznam technologie ve vyuce a pfipravé na ni vyuzivat? Na tuto otazku dava dobrou odpovéd model SAMR. Na
workshopu si tento model predstavime a ukazeme si praktické priklady vyukovych situaci, pfi kterych vyuziti technologii ovliviiuje uceni a
vyukové cile. Budeme diskutovat o tom, jak vzd&lavatelé budoucich u¢iteld modeluji praci s digitalnimi technologiemi studentim ugitelstvi.




