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Postupné vznikaji ja

uciteld a reditell

ebylo by spravedlivé tvrdit, ze
vsichni zadinajici ucitelé prichazeji
z fakult po pedagogické strance
jako nepopsany list. Neni ale
mozné zavirat oci pred tim, Ze téch jen
trochu ,,popsanych” je vic, nez bychom
si prali. Program Ucitel naZivo ukazal, co
vsechno by bylo mozné do vysokoskolské-
ho studia zafadit, aby absolventi pficha-
zeli do $kol s mnohem jistéjsi pidou pod
nohama. Recept je zdanlivé jednoduchy -
prostor, pedagogové znali nejen teorie,
ale také soucasné praxe a finance. Ale
vypofradejte se s tim!

Jak se to podafilo organizaci U¢itel nazi-
vo, z. U., predstavovali jeji spoluzaklada-
telé a spolureditelé Jan Straka a Martin
Kozel, ktefi jsou zaroven spoluautory
zminénych projektu. V sale prazské gale-
rie DOX bylo naslapano a nutno fici, ze
pfitomni - z fad pedagogu $kol raznych
stupnli, z akademické sféry i vefejnych in-
stituci — vitali jejich slova s povdékem.

PFipominka prvniho projektu
Projekt zaméreny na pfipravu budoucich
uditeli zacal vznikat zhruba pred sesti
lety. ,Hledali jsme, jak podpofit co nej-
efektivnéji vzdélavani,” vysvétloval Jan
Straka, jak se pfibéh Uc¢itele nazivo tehdy
zacal psat. ,Protoze tim nejdulezitéjSim
po détech jsou ve skolach pedagogové,
logicky jsme dosli k zavéru, Ze nejvic se
vyplati investovat do lidi. VSechny nase
programy jsme zacali stavét na podporu
ucitell. At uz to byl Elixir do skol na pod-
poru ucitelu fyziky, nebo nase spolupréace
s prof. Hejnym v matematice. Z kontaktu
s uciteli a rediteli, s nimiz jsme se setkavali
ve $kolach, se zacal klubat zaklad Ucitele
naZzivo."”

Ten spatfil svétlo svéta v zari 2016 jako
unikatni jednolety vycvik absolventu
rtiznych vysokych skol, ktefi by se radi

Debaty o vysokoskolské pfipravé budoucich ucitell se uz
davno staly evergreenem. Bohuzel stale jesté bez redlného
odrazu v praxi. Pfed ¢tyfmi lety pfisel model Ucitel naZivo,
ktery ukazuje, Ze je mozné pfipravit studenta tak, aby k zakdim
nastupoval s védomim v3eho, co pozice pedagoga obnasi. Nyni
se otevird obdobna podpora i pro vedeni 3kol. Také Redlitel
nazivo bude , nastavovat zrcadlo” dosavadni praxi.

stali uciteli. Obor jim garantuje jejich vy-
sokoskolsky diplom, projekt k tomu prida
kvalitni vycvik prace s détmi. Zatimco do-
pliikové vzdélavani pedagogického mini-
ma ma pro své frekventanty 250-300 ho-
din, uz jednolety vycvik Ucitele naZivo
pracoval celkem se 750 hodinami, z toho
bylo 380 hodin praxe ve 3kolach, které si
uz dokazaly vybudovat mezi pedagogic-
kou i laickou verejnosti vice nez dobrou

V Rediteli naZivo zazijete b&hem
dvou let (od srpna 2019 do cervna
2021) 350 hodin programu.

Vzdélavaci bloky

e 6 jednodennich setkani
e 4 dvoudenni setkani

e 4 tfidenni setkani

e s presahem do kazdodenni praxe
pod vedenim zkusenych pruvodct
a lektoru

Praxe

e 5 skupinovych jednodennich ex-
kurzi do zajimavych skol a firem,
které si vyberete ze Siroké nabidky

e 3 dvoudenni staze u zkusenych
fediteld

e volitelna pétidenni zahranicni
exkurze

Individualni podpora

22 hodin individualni podpory pfi-
mo u vas ve skole (koucink, mento-
rink nebo specifické poradenstvi)

Svépomocné skupiny

40 hodin setkani ve facilitovanych
svépomocnych skupinach s lidmi,
ktefi ve svych skolach resi podobna
témata jako vy

ko v laboratofi programy na podporu

povést. Studenti nezlstavaji na vSechno
sami. Na cesté k uchopeni profese je jako
teoretici znali praxe (nebo praktici znali
teorie) provazeji tzv. pravodci.

»Na zacatku bylo nasim cilem vytvofit
néco jako laboratof. Prostor, v némz mo-
hou dat nejlepsi z pedagogtl a expertt
hlavy dohromady a v kvalitnich podmin-
kach se snazit posouvat véci dal,” fika
Martin Kozel. Pfipravu ucitell si jako
hlavni téma vybrali proto, Ze pravé v ni
spatfuji nejucinnéjsi zplsob ke zvyseni
kvality vzdélavani ve skolach. ,Kdo jiny
je tak nachystan na intenzivni uc¢eni, kdo
si maze dovolit vénovat tolik ¢asu svému
rozvoji nez ¢lovék, ktery se na svoji karié-
ru teprve pripravuje? Tady je to pupecni
misto, v némz je mozné dosdhnout velké-
ho pokroku.”

Nemylili se. Dnes uz je z jednoletého vy-
cviku dvoulety program akreditovany jako
pedagogické minimum. ProtoZe hodinova
dotace se nezménila, je pro studenty
vstFicnéjsi, umoznuje jim lépe kombinovat
vycvik s jejich dosavadnim zaméstnanim.

Nepominutelné pilife

.V tuto chvili si klademe za cil, aby
ucitelé, ktefi z programu vzejdou, byli
skute¢nymi pravodci déti na jejich cesté

k poznavani,” pfizndva Martin Kozel

a zduraznuje tfi zasadni pilife, na nichz
program stoji. , Tim zakladnim je, aby

se student, ktery programem prochazi,

v prvni fadé vénoval rozvoji své osobnosti.
Aby skutecné rozumél tomu, co znamena
byt u¢itelem. Co mlze dat détem jako
¢lovék. Druhym pilitem musi byt navazani
takového vztahu k zakdm, ktery je zalo-
Zeny na vzajemné dlvére. Kdy ucitel véri
détem, tomu, co v nich je, a déti véFi v uci-
tele. Jde o to, aby dokazal podporovat
také vztahy mezi détmi. Konec¢né tfetim
pilitem je, aby ucitel dokazal nachazet ty
nejlepsi prilezitosti a vytvaret co nejvhod-
né&jsi podminky pro uceni kazdého z zaka.
To proto, aby viechny déti ve tfidé mohly
jit dopfedu svoji individudlni cestou.”

Zminéné pilife ze svého obsahu nic ne-
ztratily ani po tfech letech v praxi. Spis se
utuzily, v redlu dosly do vétsich detaild.

V zafi bude zahajen uz ¢tvrty ro¢nik vy-
cvikového programu, ale pfijimani novych
studentl uz je uzavieno. ,Mame velkou
radost z toho, Ze zdjem o Ucitele nazivo
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stéle roste. ,Vsechny zajemce o studium
jsme ani nemohli pfijmout.”

Dulezity mezistupen

Laboratof je dulezité misto, aby mohl
vzniknout model schopny ovéreni v praxi.
Ale malo platné, sama o sobé nestadi.
Ostatné pfipomnél to Jan Straka: ,Nagim
pfanim je, aby programy, které uvafi-

me v laboratofi, nebyly vyjimkou, byt
ocenovanou, ale staly se né¢im béznym.
Aby umoznily, ze kazdé dité v této zemi
bude moci rozvijet sv(ij potencial. Je to
obrovsky ukol, ktery nezvladne jedinec
ani samostatna organizace. Musi se na neéj
spojit co nejvic lidi, dat mu své sily, ener-
gii, zkusenosti a napady.”

Pak pfisel pfislib, jehoz naplnéni maze byt
na dosah ruky stejné jako nedosazitelné.
Pred paldruhym rokem, kdyz U¢itel na-
Zivo dostaval své prvni vysvédéent, pfisel
dékan Filozofické fakulty Univerzity v Par-
dubicich Karel Rydl s ndpadem proménit
program v magisterské studium. V DOXu
uz prozradil, ze program je vytvoren

a Ceka na akreditaci jako navazujici magis-
terské studium.

+UCitel nazivo by se tak mohl postavit na
vyssi Uroven,” ocefioval Jan Straka. , Moh-
li bychom spolupracovat pfimo s verejnou
vysokou $kolou. ,V dobé, kdy je ucitelt
nedostatek, by to vyrazné roziifilo pocet
studentq, ktefi budou vstupovat do $kol

s védomim, Ze skute¢né chtéji ucit.”

Nadéje na jiné vzdélavani
~Stojime pred finalizaci akredita¢niho
spisu. Pfi jeho vytvareni jsme vychazeli
jak z vynikajicich zkusenosti, které jsme
ucinili s doplikovym studiem Uéitele nazi-
vo, tak ze zahranié¢nich trendu, z modeld
ucitelské pfipravy raznych zemi. Vyuzili
jsme také mnoha progresivnich inovaci

a pfiklad dobré praxe, které na nagich
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vysokych Skolach béhem uplynulych let
vznikaly. V3echny tyto ptiklady a inspira-
tivni zdroje jsme propojili do programu,
ktery chceme napfed ovéfit pilotna. Byl
by to prvni program ucitelského studia

v republice, ktery by byl koncipovan jako
profesni model. Zalezi nam na tom, aby
lidé, ktefi ho budou absolvovat, odchazelj
pfipraveni na ucitelstvi co nejlépe. Aby
byli pro profesi motivovani, aby dokazali
maly zazrak, Ze se vichni z4ci u¢i napl-
no a s radosti.” Tolik slova spoluautorky
programu Vladimiry Spilkové, ktera byla
dlouha léta vedouci katedry primarni
pedagogiky na Pedagogické fakulté UK

Vv Praze. V soucasné dobé prochazi zminé-
ny program potiebnymi procedurami na
univerzité v Pardubicich. Jeho autofi vé¥,
ze dostanou moznost ukazat, e by ucite-
Ié mohli byt pfipravovani jingm zptisobem
nez dosud. ,Nechci fikat, ze lepsim, nebo
kvalitnéjsim,” pfipomina Vladimira Spil-
kova. ,Pockejme si, co ukaze ové&tovani

v pilotazi. Az budeme mit doklady o tom,
jak si studenti povedou v praxi. Ale hodné
tomu modelu véfime.”

V éem je jiny

»Pokousime se formulovat nvrh magi-
sterského navazujiciho studia, ktery je
koncipovan jinak nez stavajici modely pfi-
pravy uciteld na jinych fakultach - nejen
pedagogickych, ale i ostatnich, na nichz
jsou budouci u¢itelé pripravovani,” vysvét-
luje Karel Rydl. ,Program pfitom spliiuje
viechny zdkonné podminky. Nechceme
prosazovat néco, co by ménilo vysokoskol-
sky nebo skolsky zakon ani néjaké evrop-
ské normy. Naopak vyuzivame prostor,
ktery tyto normy nabizeji. Podobné jako
nékteré zahrani¢ni trendy poslednich let
se v ném soustfedime na hlubsi poznani

a rozvijeni osobnosti ucitele, ktery ma
déti vést. Aby dokazal porozumét détem
a jejich problémim. V modelu je vénovan
velky prostor vyvojové a socilni psycholo-

SR
e,

gii. V8echno je vice propojeno s tréninkem
profesnich dovednosti v praxi. Nestavime
pouze na teorii, ale na zku$enostech stu-
dentd s u¢enim déti v praxi.

To je také dlvod, pro¢ jsme navazujici
magistersky navrh koncipovali jako pro-
fesni. Pokud se to povede, bude to prvni
profesni program, ktery nebude studenty
smérovat na védeckou ptipravu, ale bude
je vést smérem k ucitelstvi, k tomu, co bu-
dou ve svém povolani skuteéné vyuZivat.
Chceme tim pfispét k tomu, ze budou do
Skol nastupovat u¢itelé, ktefi budou vic
orientovani na to, aby ?aci vnimali vyuco-
vani pozitivné.”

Zaroven ale nezastiral jako , opatrny opti-
mista nebo pesimisticky optimista” uréité
obavy. ,Po zveFejnéni se muze stat, ze ne
vsichni budou tomuto programu nakloné-
ni. Nechceme délat nic neseriézniho, co
by zatiZilo nase svédomi. Neradi bychom
také zacali néco, co vy$umi do ztracena.
Posouzeni, ktera zatim mame od nagich

i zahrani¢nich odbornik, nas utvrzuji
vtom, Ze program ma nérok na existenci.
Dokonce méame ze zahrani¢i reference,

Ze nam zacinaji zavidét cestu, na jakou
jsme se vydali. AZ program projde vnitt-
nim systémem hodnoceni na fakulté i na
univerzité, pfedpokladame, Ze bychom
ho v prabéhu ¢ervna poslali Narodnimu
akreditacnimu afadu. Jsme ptipraveni vy-
svétlit hodnotiteltm, v éem je novy, dobry
a pro¢ ho podporujeme.”

Od ucitele k Fediteli

KdyZ se zacalo rysovat, ze program U¢i-
tel naZivo je Zivotaschopny, postupné se
pfidavaly myslenky na jeho implementaci
o profesni pozici vy3. Copak by si Feditelé
také nezaslouzili podporu?

Jsou opravdu vsichni, kdo dnes Fidi ¢ko-
ly, na tyto povinnosti pfipraveni? Jisté,

>
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p funkéni studium, ale staci? | tady se uz

dlouhodobé mluvi o tom, Ze feditelské
vzdélavani potrebuje vétsi pomoc. Na-
bizeji se kurzy a seminare (i kdyz nékdy
ve velmi rozdilné kvalité), také profesni
asociace se snazi ke vzdélavani reditelt
v mezich svych moznosti pfispét.

Kdy vlastné reditel pomoc potfebuje?
Jesté dFive, nez se do této pozice dosta-
ne? V okamziku, kdy se ocitne ve svizelné
situaci, a nevi, jak dal? Nebo potiebuje
trochu popostréit, pokud uz je moc dlouho
v zajetych kolejich? Asi od kazdého trochu.

Na setkani v DOXu zavzpominal Karel
Derfl, feditel Z$ a MS v Chrasticich, na
svoje pedagogické i reditelské zacatky.
Jak nesnadné byvaji zejména pro mladé-
ho feditele prvni mésice v nové funkci. Jak
velkou pomoci pro néj bylo zapojeni do
projektu Dokdzu to?, jehoz soucasti bylo
manazerské vzdélavani. Jak mu pomohla
Ucast v siti Trvala obnova skoly, jejimZ je
dnes pfedsedou.

,Potkal jsem se s lidmi, s nimiz stale spolu-
pracujeme. Pfedavame si tolik potfebnou
energii. Sdilime své zku$enosti v bez-
peéném prostiedi, navzajem se od sebe
u¢ime,” vyznava se Karel Derfl. ,ProtoZe
jsem také jako reditel pocitil okamzik
beznadéje, vim, Ze feditelé podporu po-
tfebuji. Mné ji tehdy dali spolupracujici
kolegové z projektl. Ja bych ji chtél dnes
poskytnout programu Reditel nazivo jako
jeden z jeho pruvodcd.”

Novinka se pfedstavuje

JJestlize Nancy Fisherova a John Hattie
zdlraznuji, ze kazdy zak si zaslouzi vy-
nikajici u¢itele — ne nahodou, ale syste-
maticky — stejné tak si kazdy zak zaslouzi
chodit do $koly, kterou vede vynikajici fe-
ditel. Opét ne ndhodou, ale systematicky.
Ucitel a feditel jsou dva nejsilngjsi faktory,
které limituji uspéch ditéte v uceni. Proto
je dulezité starat se nejen o ucitele, ale
také o feditele,” zahajila své vystoupeni
Hana Kostalova, dalsi z pravodkyni pro-
gramu Reditel naZivo. Mnozi pedagogové
ji znaji jesté jako koordinatorku programu
Ctenim a psanim ke kritickému mysleni
nebo feditelku programu Pomahame $ko-
lam k uspéchu. ,Program Reditel naZivo
se chystal velmi intenzivné, ale odpovéd-
né. Pripravili jsme ho tak, aby podporoval
pfedeviim fediteltv pedagogicky leader-
ship. Tady je hodné na ¢em pracovat.

Po¢itame s tim, Ze prvni ro¢nik bude
pilotni. Pfi pfipravnych pracich tym vycha-
zel ze tFi dalezitych zdroju. Jednim bylo
studium zahrani¢ni literatury na dané
téma. Druhym osobni zkusenost s tim, jak
se pedagogickému leadershipu vénuji za
hranicemi. Kone¢né tietim zdrojem byli
$pickovi ¢esti pedagogové, ktefi plsobi
ve vedeni $kol. Tato skupina se schazela
pravidelné jednou mési¢né a diskutovala
s pfipravnym tymem svoje zkusenosti, na-
zory, nahledy na to, co by bylo zapotfebi
udélat.”

Programem prochazi spolecné feditel

a jeho zastupce. Misto zastupce se pro-
gramu muze v odivodnénych pripa-
dech zuéastnit jiny ¢len tymu zabyvajici
se kvalitou vyuky ve skole.

Do programu se mohou hlasit ucastnici
ze ZS a SS:

e Bez ohledu na délku zkusenosti
e Velikost skoly
e Region

Prihlasovani probiha do 19. kvétna
2019. Cena programu je 33000 K¢ za
rok studia pro jednoho ucastnika.

P¥i véasném prihlaseni do 21. dubna
2019 zaplati ucastnik snizenou cenu
30000 K¢ osoba/rok.

Véasnym pfihlasenim se rozumi ode-
vzdani elektronické prihlasky a zaslani
viech dalsich dokumentu (zivotopisy

a motivacni esej). Cena zahrnuje uby-
tovani a stravovani pfi vicedennich
setkanich v srpnu a unoru. V cené neni
zahrnuta zahrani¢ni exkurze, ktera je
nepovinnou soucasti programu.

Prihlaska do programu je na webu
www.reditelnazivo.cz/prihlaska

Zajemci o program se mohou zucastnit
informacnich setkani s tvurci:

16. dubna 2019 od 17 hodin

na ZS Boleslavova v Praze

2. kvétna 2019 od 17 hodin

ve Skautském institutu v Praze

Registrace na setkani
na www.reditelnazivo.cz/kalendar

Jako nezpochybnitelny zaklad se ukazaly
tfi oblasti. Program bude dlouhodoby

a intenzivni. Bude vychazet z praxe zu-
¢astnénych a do praxe se zase bude vra-
cet. Za tfeti je dUlezité, aby program ne-
ovéroval svoji efektivitu tim, zda se v ném
dobfe citi jeho ucastnici, tedy feditelé,
ale na tom, co se déje v jejich skolach. ,To
bude asi nejnaro¢néjsi faze programu.”

Tuto myslenku zduraznil také Jan Straka:
.Zakladem je propojeni vieho, co se bu-
dou reditelé dovidat, s praxi u nich ve $ko-
le. Viechno, co se bude v programu dit, se
bude pfimo prenaset do kol ucastnikl.

V kolektivu si budou moci predat své
zkugenosti, obavy i pfiklady dobré praxe.
Vzajemné sdileni vibec povaZuji za to
nejcennéjsi, co se v nasem 3kolstvi muize
odehravat. Oviem museji se sejit lidé, kte-
fi se neboji druhym otevfit, odprivatizovat
svoji pedagogickou praxi.”

Program pfedpoklada, ze se kazdému
ucastnikovi dostane individualni podpora

$itd na miru podle jeho potieb. ,Reditelé,
ktefi se v ném sejdou, se budou nachéazet
v rtizné fazi feditelského pusobeni. Aby-
chom mohli vyhodnocovat, jestli se nam
prace dafi, budeme pravidelné pracovat

s hodnocenim toho, jaky vliv ma program
na ucastniky a jaky na 3kolu. Jestli dochazi
k urc¢itému posunu.”

Co ¢eka na ucastniky

Jedno je tfeba zdtraznit hned na zacatku.
Reditel naZivo je urten dvojicim - Fediteli
a jeho zastupci — z kazdé skoly. ,Nejen
proto, Ze ve dvou se to Iépe tdhne,”
pfipomina Martin Kozel. ,Jestlize se ma
¢kola promériovat, nemiiZe na to zUstat
feditel sdm, pfinejmensim potrebuje par-
taka. Postupné na sebe budou nabalovat
dalsi lidi ze sboru. Dulezitd je tymova
spoluprace.”

V prvnim roce by se mélo v programu
setkat 50 pedagogt - feditell a jejich za-
stupctl — z 25 zakladnich a stfednich 3kol.
Raznorodost obohacuje. V prvni fadé
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absolvuji zakladni tzv. vyukové bloky,

v nichZ budou moci reflektovat svoji praxi,
potkdvat se s fadou osobnosti. S nové zis-
kanou zkusenosti se vracet do svych $kol.
Navstévy v zajimavych skolach a firmach
jim umozni vidét pod ruce feditell, od
nichz se budou chtit néco naudit. Reditel,
ktery se rozhodne uréitym zpGsobem
pracovat se svoji sborovnou, dostane indi-
vidudlni podporu lektoru.

»Kurz neni teoreticky. Budeme se pohy-
bovat ve skolach a véfime, Ze spoustu véci
si feditelé vyresi mezi sebou. Nékdy staci
podebatovat s kolegou, proto bude dule-
Zitou soucasti Reditele nazivo vzajemné
sdileni u¢astnikl. V programu Ucitel na-
Zivo jsme si ovéfili, jak velky vyznam ma
pomoc pruvodcu a lektoru. Budou proto
provazet také reditele a jejich zastupce.
Kazdy z lektort prinasi do programu svdj
specificky pohled. Ne k nasledovani, ale
pro inspiraci. Kazda dvojice si musi najit
vlastni cestu. A protoZe to, co vidime na
vlastni oc¢i, ndm snaze pronikne do pamé-
ti, budou soucasti programu také staze.
Funguje to u déti, pro¢ by to nemélo fun-
govat u dospélych?”

Nic neni zadarmo

Tedy ani vzdélavani. Jestlize nahlédne-
te do obsahu projektu, je jasné, ze to
nebude zadna lace. Organizace Ucitele
nazivo ma nastésti stédré sponzory, ktefi
do projektu vkladaji nemalé penize. Za
ucastniky pilotniho programu uhradi for-
mou stipendia 78 % nakladu. | tak bude
stat ucast v programu kazdého pedagoga
rocné 33000 K¢. To opravdu neni malo.
Pro malé 3koly je to vlastné nefesitelna

situace. Ostatné ani ta velka na takovou
sumu nemusi dosahnout. Kdyz si navic
feditel promitne, co vsechno musi z roz-
poctu skoly uhradit, odsouhlasi, ze maze
takovou ¢astku uvolnit? | kdyz vzdélavani
za to urcité stoji.

»Jsme si védomi toho, Ze to pro feditele
muze byt tézké. Mnozi budou pred Sofii-
kolegt, nebo na to vlastni?” pfiznavaji
autofi projektu a jednim dechem dodava-
ji: ,Pokud by byla pro nékoho tato cena
problém, obratte se na nas. Ze zkusenosti
feditelm poradime, odkud by bylo moz-
né finance ziskat, nebo pomuzeme s jed-
nanim u zfizovateld.”

Mezi pfitomnymi pedagogy to zasumélo.
Sablony ndm v tom nepomohou, mozna

nékteré projekty, urcité by mohl pfispét

zfizovatel, pokud na to bude mit a bude

ochoten takové penize pro skolu uvolnit.
Pokud je solventni, mélo by mu pfece na

jeho Skole zalezet... Tohle bude jesté po-
radné tvrdy orisek.

Nadéje ztGstava

Ani predstava ekonomické naro¢nosti
viak atmosféru v sale nezchladila. Pfed-
stava, ze by se v nasem skolstvi mohlo
néco rozpohybovat spravnym smérem,
byla v tu chvili omamujici. Ze by s organi-
zaci Reditel nazivo mohla spolupracovat
také Ceskéd $kolni inspekce, konstatoval
jeji ustfedni inspektor Tomas Zatloukal.
»Z nasdich hodnoceni, ktera probihaji

ve Skolach, mame celou fadu informaci.
Za rok navstivime na 30000 pedagogd,
zname jejich readlné potreby i pozadavky,

které mohou sméfovat k jejich podpore.
To je nase spolecné téma tykajici se jak
Utitele nazivo, tak Reditele naZivo. Také
my se budeme v nadchéazejicim obdobi
vice soustredit na to, co se ve skolach sku-
te¢né odehrava, misto abychom sledovali
prevazné dokumenty a zabyvali se né-
kterymi formalitami, které toho o kvalité
vzdélavani moc nevypovidaji.”

«~Na obou programech povazuji za
mimoradné, Ze do centra pozornosti
stavéji ¢lovéka — nejen jako profesi,

ale také jako osobnost, kterd se pfes
chapéani sama sebe udi vnimat dité,”
pronesl exministr Skolstvi Ondrej Liska.
»Ze slovutnych pracovist za hranicemi
¢asto zaznivaji velka slova o inovacich

a progresivnich metodach vyuky. Ale ve
skutecnosti je to ten nejstarsi koncept,
ktery najdeme dokonce ve Starém zako-
né: Chces-li zménit svét, napied zmén
sebe. O to se snazi U¢itel i Reditel nazi-
vo, a proto je Uspésny. Ostatné viechny
nejnovéjsi poznatky stejné skon¢i u Jana
Amose Komenského.

Jesté jeden cenny vklad v sobé projekt
skryva. Je jim dobrovolné propojovani
lidi, sitovani, vztahy. Tohle jemné pfedivo
zlstane, i kdyZ se odpoji internet a vypne
Temelin. Jsou to vztahy, které davaji tu
nejlepsi zpravu o tom, je-li ur¢itad mys-
lenka Zivotaschopna. Od toho by se mélo
vzdélavani odvijet.”

Ted zédlezi na tom, jestli se atmosféru
DOXu podafi prenést do denniho Zivota
Skol.
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